 ҰЛТТЫҚ   САУАТТЫЛЫҚ  ҚАУЫМДАСТЫҒЫ
NATIONAL  LITERACY   ASSOCIATION
Исх. №23     Астана қ.                                                                        e-mail: Action_Research@list.ru

«Үздік педагог-зерттеуші» байқауы туралы
(оқыту вебинарларымен)
Жалпы ережелер
1. «Үздік педагог-зерттеуші» республикалық байқауының құрылтайшысы  Астана қаласының «Ұлттық сауаттылық қауымдастығы» болып табылады.
2. Байқау 2018-2019 оқу жылы бойында  жеті ай (қазан-сәуір) аралығында өтеді.
3. Байқау  туралы ақпарат «Ұлттық сауаттылық қауымдастығы» Ассоциациясының Gооgle сайтында және Қазақстан Республикасының әлеуметтік желілерінде орналастырылады.
 
Байқау  мақсаты: Педагогтардың оқу мен оқыту үдерісін жақсарту мақсатындағы жүргізілетін  іс-әрекетті зерттеу арқылы  зерттеу құзыреттілігін дамыту

1.Байқау  міндеттері
1.1. Ғылым мен практиканы интеграциялау  арқылы  білім сапасын арттыру;
1.2. Шығармашыл педагог-зерттеушілерді анықтау және заманауи мұғалімнің кәсіби имиджін қалыптастыру.
1.3. Қазақстан Республикасы бойынша мұғалімдерді аттестаттаудың жаңа үлгісі бойынша «Педагог-зерттеуші» біліктілік санатын арттыруға кәсіби көмек беру.
1.4. Оқушылардың білім сапасын жоғарылату мақсатында зерттеу жұмыстарын ұйымдастыру арқылы инновациялық әлеуетті дамыту;
1.5. Орта білім беру саласында  ғылыми-педагогикалық және ғылыми-зерттеу жұмыстарының табысты тәжірибесін тарату.
1.6. Білім сапасын бағалаудың мемлекеттік-қоғамдық сараптама жасау  нысандарын дамыту;
 
2. Байқау қатысушылары
2.1. Байқауға  «Үздік  педагог-зерттеуші»  дерлік барлық мұғалімдер қатысуға құқықты.  (көшбасшы-ұстаздар,  жас мамандар, басшылар, аттестациядан өтіп жатқандар, көшбасшылық-деңгейлік курстан өткендер де, өтпегендер де барлығы қатыса алады) орта мектеп, гимназия және жоғары мектептер, колледждер мен басқа да білім беру  ұйымдары. 
2.2.Қатысушылар өзін жеке  өтініші негізінде  немесе білім беру ұйымдарының сұранысы   негізінде ұсына алады.
2.3. Мұғалімдер жеке зерттеуші ретінде де және ұжымдық зерттеуші болып  5 мұғалімнен біріге отырып қатыса алады.(2-3-4 адам бірігуі де мүмкін)
2.4. Бір ұйымнан қатысушылар саны шектелмеген.
.
3. Байқауды ұйымдастыру комитеті
3.1. Байқауды  ұйымдастырып өткізу үшін  құрылтайшылар бекіткен ұйымдастыру комитеті жұмыс жасайды, құрамы жоғары  оқу орнының ғалымдары, қоғамдық ұйым өкілдері, мектептегі практикалық зерттеулер саласында жұмыс тәжірибесі бар мұғалімдер қатарынан тұрады.
3.2. Ұйымдастыру комитеті:
• Байқаудың басталуы, жүруі және қорытындалуы туралы әлеуметтік желілерде орналастыру үшін байқауға байланысты  ақпаратты дайындайды;
• Педагог қызметкерлердің материалдарын қабылдайды;
• Байқау тәртібін анықтайды;
• Зерттеу жұмыстарын бағалау  критерийлерін әзірлейді;
• Қазылар алқасының жұмысын ұйымдастырады.
3.3. Қазылар алқасы
3.4. Қазылар алқасының құрамын, сондай-ақ оған өзгерістер енгізуді Ұйымдастыру комитеті айқындайды.
3.5. Қазылар алқасы  сыныпта бүкіл мектепте зерттеу жұмыстарының барысында туындайтын барлық мәселелер мен проблемалар бойынша  кеңестер мен вебинарлар өткізеді.
3.6. Байқауға ұсынылған құжаттар мен материалдарды тексереді және бағалайды;
3.7.Байқауға қатысушылардың үздік зерттеу жұмыстарын өткізу туралы шешім қабылдайды.
3.8. Қазылар алқасы мүшелерінің әрқайсысына ұпай қою арқылы бағалау парақтарын толтырады. Орташа ұпайды шығарғаннан кейін Қауымдастықтың Ғылыми кеңес  мәжілісіне жіберілген барлық  кезеңнен өткен қатысушылар анықталады.
4. Байқаудың  тәртібі
4.1. Зерттеу сайысы 7 ай барысында өтеді, оның барысында мұғалімдер өтінімді берген барлық қатысушылар үшін сыныпта / мектепте оқыған оқу семинарларына қатысады (айына 1-2 вебинар).
4.2.  Ұйымдастыру комитеті 2018 жылдың 15 қазанынан бастап байқаудың басталуын хабарлайды және барлық кезеңдердің тәртібі мен нысандарын, күнін анықтайды.
4.3. Қатысу жарнаның  7500 теңгені (жеті мың бес жүз) құрайды, жарна жеке төленеді.
4.4. Педагогикалық қызметкердің осы байқауға қатысуға өзінің қалауымен өтініші негізінде   шығындары өзі немесе жіберуші тарапынан өтеледі.
5. Құжаттарды ұсыну тәртібі
5.1. Байқауға қатысу үшін  ұйымдастыру комитетіне келесі материалдар ұсынылады:
· Ұйымның сұранысы         (1 қосымша) 2018 жылдың 25 қазанына дейін.
· Қатысушы сауалнамасы    (2-қосымша) 2018 ж.          25 қазанға дейін.
· Жарнаны төлеу (1 қосымша)  20 қазаннан бастап - 31 қазанға дейін,2018ж.
· Вебинарларға кеңес беру және қосылу үшін WhatsApp Group 8 708 174 91 49 телефонына қосылыңыз,вебинарлардың үлгілік тақырыптары  төменде кестеде берілді. 
· Қосымша материалдар: қажетінше бейнелер, зерттеу әрбір кезеңінің талдауы,  зерттеу қызметінің нәтижелерін графикалық, статистикалық  сипаттамасы керегінше сұралады.
5.2. Құжаттар «Microsoft Word» мәтіндік редакторында ұсынылған. 12 интервалда 12 шрифт, барлығы 2 см (толығырақ вацапқа жіберіледі).
5.3. Конкурсқа жіберілген құжаттар рецензияланбайды.

 6. Зерттеу жұмыстарын  бағалау критерилері
 6.1. Диагностикалық кезең: Оқытудағы кедергілерді сипаттап, зерттеу мақсатын түсінуі және зерттей міндеттерін практикалық тұрғыдан белгілей алуы;
6.2. Зерттеу жұмысындағы әдіснамалық тұғыр көрінісі: оқытудағы кедергілерді теориялық тұрғыдан негіздей білу, осы саладағы белгілі авторларға сілтеме;
6.3. Қалыптастырушы кезеңді  өткізу: Сабақтар, оқыту мен зерттеу әдістерін іске асыру, өзін-өзі бағалау стратегияларын қарастыру.
6.4.Қорытынды кезең: өзінің жеке портфолиосымен жұмыс жасап, зерттеу әрекетінің әр кезеңін талдау және өзін өзі бағалау.
7.Қорытындылар мен марапаттаулар:
Қорытындылар мен марапаттаулар үш кезеңінің негізінде жүргізіледі:Диагностикалық, қалыптастырушы, қорытынды.
7.1. Қазылар алқасының шешімі негізінде үздік жұмыстар республикалық көлемде «Оқытушы-зерттеуші» кітабында жарияланады.
7.2. Конкурстың қорытындысы бойынша жеңімпаздар І-ІІ-ІІІ орын алған дипломдармен марапатталады
7.4. Барлық қалған қатысушылар номинациялық  дипломдармен марапатталады.
7.5. Вебинар нәтижесі бойынша да 72 сағаттық курс өткені жайлы сертификат беріледі.  
7.6. «Үздік педагог-зерттеуші» республикалық байқауының қорытындысын шығару онлайн режимінде өткізіледі және қатысушылар тізімі, сондай-ақ хаттамалық және зерттеу жұмыстары ұйымның GOOGLE сайтында орналастырылады.

Ескертпе: Іс-әрекетті зерттеу жұмысын бағалаудың нақты критерийлері  қатысушылар түледенгесін вацаптағы топқа жіберіледі.
  
	
	 Вебинар тақырыптарының жобасы  (зерттеудің диагностикалық кезеңіз өткізіп болғаннан кейін тақырыптар нақтыланып, өзгертіліп, толықтырылуы мүмкін)
	Вебинарлар  нақты күні белгілененді.

	1
	№1 вебинар:
Мұғалім іс-тәжірибесіндегі мәнмәтін: сыныптағы жағдаяттар мен оларды шешуге ықпалдылық. 
	Октябрь 2018 года

	1. 
	 №2 вебинар
Зерттеуге дейінгі анықталатын сұрақтар мен мәселелер
	Ноябрь 2018 года

	2. 
	 №3 вебинар
Іс-әрекетті зерттеудегі қалыптастырушы кезең: сыныптағы тәжірибенің бейнесі
  
	Декабрь 2018 года

	3. 
	№4 вебинар:
Зерттеу субъектілерінің метапәндік құзыреттілігін дамыту және кері байланыс сапасы  
	Январь 2019 года

	4. 
	№5 портфолио 
Педагог портфолиосы – өзгерістерді өлшеу және жаңа тұжырымдардың дәлелдері.  

	Февраль 2019 года

	5. 
	№6 вебинар
Мұғалімнің рефлексивті –аналитикалық құзыреттілігі:   өз әрекетімізді тану, мойындау және ой толғау негізінде сыныпта жаңа тұжырымдар туындату.  
	Март  2020 года

	6. 
	Вебинар № 7 
Мұғалімнің коммуникативтік-көшбасшылық құзыреттілігі  педагогтардың жергілікті қоғамдастығына қосатын үлесі ретінде
	Апрель 2019 года

	7. 
	Аттестациядан өтетіндерге арналған бонустық вебинарлар:
ҚР педагогтарына  арналған ұлттық квалификациялық тест: педагогика және  әдістеме сұрақтарын талдау.

	Ай сайын


  Қауымдастық директоры                                                                  Рахымбаева М.Р.
Байланыс тел: 8 708 174 91 49 (whatsapp)                Мөрі, қолы бар




Қосымша №1


25 қазанға дейін сұраныс жіберу керек e-mail: Action_Research@list.ru бір мектептен неше адам қатысасыздар:
	№
	Есімі, тегі 
	Пәні 
	Оқыту тілі
(қазақ тілінде немесе орыс тілінде)
	Педөтілі
	Ұялы тел.нөмірі (вацап\телеграмм қосымшасымен)

	
	

	1
	
	
	
	

	

	2 

	
	
	
	
	




Мына реквизиттерге 2018ж.31 қазанға дейін жарнаны төлеуге болады:
	Реквизиты исполнителя
	Карточка KAZKOM
Халық банка
	На билайн номер с любого терминала (как оплату за единицы)
	   Каспий ГОЛД

	г.Астана, ул. Шаймердена Косшығұлұлы, дом 17, кв.71
«Кел,балалар, оқылық» ОЮЛ 
ҰЛТТЫҚ САУАТТЫЛЫҚ 
ҚАУЫМДАСТЫҚ
Национальная ассоциация грамотности
2.БИН            141140001993
3.KZ18926150119U490000
4. АО Казкоммерцбанк  БИК        KZKOKZKX
(можно с казпочты)
	Казком
4003 0327 5602 3208

Халык
4390 8782 1143 2009
	 
8 777 91 999 71
	
5169 4931 9377     9025

	Ескертпе: чекті  Whatsappқа   жекеге 8 708 174 91 49 лактыру













Қосымша №2 
Анонимді
Сауалнама


1. 10 ұпайлық шкалада өз пәніңіз бойынша біліміңізді бағалап шығуыңызды сұраймыз

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


Өз пәніңіз бойынша пәні мазмұнында жаңартылған  негізгі үш өзгерісті жазып көрсетуіңізді сұраймыз:  (егер де ЖББМ сыныптарында жұмыс істесеңіз)
1)
2)
3)
 
2. 10 ұпайлық шкалада өзіңіздің оқушыларыңыз туралы білімдеріңізді бағалап шығыңыз, қаншалықты оларды жақсы танисыз, көмектесе аласыз?   (зерттеу жүргізетін сыныбыңыздағы оқушыларды мысалыға алсаңыз болады)
  
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10



Мұғалім оқушы туралы қандай негізгі үш нәрсені білуі қажет деп ойлайсыз?
1)
2)
3)

3. 10 ұпайлық шкалада оқыту әдіс-тәсілдері туралы біліміңізді бағалап шығыңыз
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10




4. 10 ұпайлық шкалада оқушының жетістіктерін бағалау  туралы біліміңізді бағалап шығыңыз

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


 

5. 10 ұпайлық шкалада Іс-әрекетті зерттеу  туралы біліміңізді бағалап шығыңыз
 
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10



	
6.   10 ұпайлық шкалада өзіңіздің кәсіпқойлыңығыңызға қанағаттануыңызды бағалаңыз
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10



Сауалнамаға қатысқаныңыз үшін алғыс білдіреміз!

Сканерлеп, сұраныспен бірге жіберіледі.
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сіби имиджін 
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